
子計畫 細部計畫 執行活動 預期成效 

1-1 

建構文藻 

「AIR智慧系統」 

1-1-2 
校務朝 IR 數據導

向的決策模式 

強化畢業生與雇主滿意度

回饋機制(統籌) 

電訪本系應屆畢業生，了解並分析本系畢業校友之就業傾

向，作為系上未來排課的參考，同時以便取得本系校友之最

新資訊。 

1-2 

創造文藻 

「Future Work Lab」 

1-2-1 
推動職涯導向的

創新教學 

全國性競賽-格林童話創意

短片 

透過競賽帶領學生深層了解格林童話故事的相關背景，使其

對德國文化能有更進一步的認識及藉此檢視學生學習成果。 

畢業公演 藉由畢業公演展現學生五年的學習成果及德語表達能力。 

業師協同教學(統籌) 
學生透過協同教學因而獲得許多實務知識，使學生能深入吸

收業師之實務經驗。 

國內實習訪視(統籌) 
結合學生課程規劃，以進行職能專業相關之實習，以培育雙

外語專業實務人才。 

1-2-2 
建立跨域創新學

府的系統 
德檢證照輔導課程 

讓學生熟悉考試題型，同時增加德語聽、說、讀及寫練習機

會，加強學生語言能力以期本系德語語言檢定通過率達

60~70%，進而提高學生學習動機。 

1-3 

累積文藻 

「101 Wenzaorians 

Benchmark」 

1-3-1 
充實文藻典範師

生名錄 
教學助理(統籌) 

落實教學助理與課輔助理制度，以減輕教師教學負擔，提升

教師教學品質，並協助學生解決學 習問題，增進其學習成效。 

 


